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META4 ET ALLSHARE LANCENT UNE OFFRE COMMUNE
DE REMUNERATION GLOBALE

Asniéres-sur-Seine, 20 juin 2007. Meta4, éditeur international spécialisé
dans la Gestion du Capital Humain, a signé un accord de partenariat
commercial avec ALLSHARE, acteur de référence dans le domaine du
décisionnel dédié a la fonction RH. Ce partenariat, conclu a un échelon
international, permettra a Meta4 de proposer a ses clients des nouveaux
outils de simulation de la masse salariale, de gestion des effectifs et de
suivi de la productivité, ainsi que de reporting (bilan social).

Alain Bouviala, Directeur Général de Meta4, déclare : «nous sommes ravis de cet
accord qui devrait accroitre notre avance sur un marché du décisionnel en plein
essor. La complémentarité de nos expertises respectives, déja éprouvée dans le
passé aupres de nombreuses références communes, permettra d’offrir aux DRH une
solution décisionnelle métier, unique pour I’'heure sur le marché.»

Rappelons que Meta4 propose des applications dédiées a la Valorisation du Capital
Humain adaptées aux problématiques des grandes entreprises, institutions
gouvernementales et outsourceurs RH. Sa solution Meta4 PeopleNet a pour premier
atout de prendre en compte I'humain comme un acteur de valeur et non
simplement comme une ressource, alors que la plupart des systémes traditionnels
de gestion du capital humain se concentre d’abord sur la réduction des colts
administratifs.

Quant a ALLSHARE, il est le seul éditeur de progiciels de Business Performance
Management capable de répondre en méme temps aux besoins précis des
Directions des Ressources Humaines et du Controle de Gestion. Son offre Scénario
RH a pour particularité de s’inscrire dans un environnement multidimensionnel
dédié au Controle de Gestion Social. Elle offre des outils a forte valeur ajoutée en
matiére de gestion des rémunérations et des effectifs, de simulation et d’analyse de
la masse salariale, ainsi que d’élaboration et de prévision des budgets de frais liés
aux personnels.

Pierre Giros, Directeur Général de ALLSHARE poursuit : «/'un des critéres souvent
retenu par les DRH lors du choix d’une solution décisionnelle dédiée a leur métier,
concerne la disponibilité de tableaux de bord de gestion de la performance pour
définir, sur la base de critéres financiers et/ou non financiers, quantitatifs et/ou
qualitatifs, la meilleure stratégie a adopter pour optimiser la gestion de leurs
ressources humaines. Grdce a cet accord, Meta4 et ALLSHARE proposent
aujourd’hui une gamme compléte d’outils analytiques RH et de reporting social.»



A propos d’ALLSHARE

ALLSHARE est I'éditeur de Scénario - seule gamme de progiciels de Business Performance
Management pour répondre aux besoins précis de la Finance, du Contrble de Gestion et des
Ressources Humaines. La gamme Scénario est composée de : Scénario/FI, dédié a la
Planification pluriannuelle, I'élaboration des budgets, le suivi du réalisé et de I'exécution du
budget, les rolling forecasts et le reporting consolidé de gestion ; Scénario/RH, dédié a la
simulation de la masse salariale, I'élaboration des budgets des frais de personnel, les rolling
forecasts ressources humaines, la gestion des effectifs et des rémunérations, la
comptabilisation des engagements sociaux et le reporting d'entreprise (bilan social).
ALLSHARE est également spécialisée dans la gestion financiére des marchés avec : Jaguar
2000, un progiciel métier dédié a l'optimisation de la gestion commerciale, administrative,
industrielle et financiére des contrats clients et fournisseurs pour les grandes sociétés
industrielles (électronique, aéronautique, défense...) qui géerent des contrats complexes a
tres longue durée de vie.

www.allshare.fr

A propos de Meta4

Editeur spécialisé dans la gestion du capital humain fondé en 1991, Meta4 propose des
applications adaptées aux problématiques des grandes entreprises, mais également aux
institutions gouvernementales et outsourceurs RH. Les solutions Meta4 optimisent la
productivité de chaque Organisation, permettant de répondre aux exigences tant locales
gu’internationales des entreprises. Selon une étude 2005 réalisée par le Gartner, Meta4
compte aujourd’hui parmi les principaux acteurs internationaux spécialisés dans la gestion du
capital humain, accompagnant plus de 1200 clients dans 82 pays et gérant prés de 9 millions
de collaborateurs sur 4 continents. Pour plus d’informations, consultez le site
www.meta4.com
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